Ambasciata d'ltalia — Ottawa

DOCUMENTAZIONE RICHIESTA PER LA DOMANDA DI VISTO NELL’AMBITO DELLA MOBILITA GIOVANILE (VACANZE-

LAVORO)
(Accordo Italia-Canada in materia di mobilita giovanile)

Dal 1° novembre 2022, il nuovo programma di scambi giovanili consente complessivamente a 4.000 persone (2.000 per
ciascun Paese), dieta compresatra 18 e 35 anni, provenienti dall’ltalia e dal Canada, di soggiornare fino a 12 mesi nell’altro
Paese e di cercare un’attivita lavorativa retribuita per provvedere al proprio sostentamento e integrare le risorse finanziarie

inizialmente disponibili.

Il programma rappresenta un’importante opportunita per i giovani canadesi di approfondire la conoscenza della lingua,
della cultura e dello stile di vita italiani. Inoltre, esso consente ai partecipanti di cercare opportunita di lavoro in Italia per

un periodo massimo di dodici (12) mesi.

Tutti i richiedenti in possesso dei requisiti possono beneficiare di un visto per un massimo di due (2) partecipazioni

autorizzate.

I richiedenti hanno diritto di lavorare per Uintero periodo di soggiorno autorizzato (anche presso lo stesso datore di lavoro).

Chi puo presentare domanda?
I richiedenti devono soddisfare i seguenti requisiti:

e Avere un’eta compresa tra 18 e 35 anni alla data di presentazione della domanda;
e Essere cittadini canadesi e titolari di un passaporto canadese in corso di validita.

1. Modulo di domanda debitamente e correttamente compilato e firmato.

2. Una fotografia recente a colori formato tessera (scattata nei sei mesi precedenti la domanda), frontale e
su sfondo chiaro, conforme agli standard ICAO: https://www.icao.int/sites/default/files/FAL/Annex_A-
Photograph_Guidelines.pdf.

3. Passaporto con validita residua di almeno 3 mesi rispetto alla data prevista di rientro.

4. Copia della prenotazione del volo di andata e ritorno e dell’itinerario completo, oppure prova della
disponibilita di mezzi economici sufficienti per acquistare il volo di ritorno. L’acquisto anticipato del biglietto
non garantisce il rilascio del visto.

5. Prova della disponibilita di mezzi economici sufficienti per il soggiorno, pari ad almeno 1.900,00 euro per
dodici (12) mesi. La disponibilita di fondi sufficienti deve essere dimostrata mediante:

- estratti conto bancari degli ultimi 3 mesi;

- carta di credito intestata al richiedente, con un plafond sufficiente.

6. Polizza di assicurazione sanitaria che copra il ricovero ospedaliero e il rimpatrio per Uintera durata del
soggiorno (12 mesi).

7. Dichiarazione con cui il richiedente attesta Uintenzione di recarsi in Italia e svolgere un’attivita lavorativa
temporanea per provvedere al proprio sostentamento e integrare le risorse finanziarie iniziali.

8. Prova della residenza nella circoscrizione consolare di Ottawa (bolletta di utenza domestica o patente di
guida).
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9. Busta Xpresspost preaffrancata (o busta UPS preindirizzata), con Uindirizzo del richiedente gia indicato
come destinatario (TO) e quello del Consolato come mittente (FROM), per la restituzione del passaporto.

10. Requisiti aggiuntivi per categoria:

A) Visto «Vacanze-lavoro»: dichiarazione del richiedente (cfr. punto 7) attestante lintenzione di recarsi in
Italia e svolgere un’attivita lavorativa temporanea per integrare le proprie risorse economiche. Si precisa che,
entro 8 giorni dall’arrivo in Italia, deve essere avviata la procedura per il rilascio del permesso di soggiorno, al
fine di convalidare il visto della durata di 12 mesi. Il titolare del visto «Vacanze-lavoro» & pertanto invitato a
recarsiin Questura con il passaporto canadese e una sua fotocopia, 4 fotografie formato tessera e una marca
da bollo da 16 euro, e a presentare la domanda di permesso di soggiorno compilando l’apposito modulo. Gli
indirizzi e i recapiti delle Questure competenti sono disponibili all’indirizzo: http://questure.poliziadistato.it/.
Successivamente il datore di lavoro richiedera Uautorizzazione al lavoro allo Sportello Unico per
Ulmmigrazione (SUI).

B) Visto per lavoro: autorizzazione al lavoro (permesso di lavoro) richiesta dal datore di lavoro e rilasciata
dallo Sportello Unico per 'lmmigrazione (SUI), che la trasmette per via telematica al Consolato competente.
Gli  indirizzi e i recapiti delle Questure competenti sono disponibili all’indirizzo:
http://questure.poliziadistato.it/.

C) Visto per studio/tirocinio: documentazione attestante liscrizione a un istituto di istruzione nel Paese di
origine o di residenza; prova della disponibilita di un alloggio in Italia; documentazione relativa al tirocinio da
svolgere in ltalia, pertinente al proprio settore di studi.

NOTE
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